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INFOBRIEF 

MIGRATION UND INTEGRATION 
IM LANDKREIS HEILBRONN 
 

Mai 2024 

Neues aus dem Sachgebiet „Integrationsplanung“ 

Kinderbeaufsichtigung für Sprachkurs gesucht 

Das Landratsamt Heilbronn sucht engagierte Personen aus Bad Friedrichshall oder 

Umgebung, die sich vorstellen können, Kinder zu beaufsichtigen, mit ihnen zu spielen, 

ihnen vorzulesen etc., während ihre Eltern einen Sprachkurs in Bad Friedrichshall be-

suchen. Hierfür sind keine pädagogischen Vorqualifikationen erforderlich. Die 

Deutschkenntnisse sollten mindestens dem B2-Niveau (GER) entsprechen. Zudem 

wird ein erweitertes Führungszeugnis benötigt. Die Tätigkeit wird mit 10 Euro je Un-

terrichtseinheit (à 45 Minuten) vergütet.  

Der Sprachkurs in Bad Friedrichshall findet Montag bis Donnerstag jeweils von 9 – 

12.30 Uhr statt. Die Beaufsichtigung wird für zwei Kursvormittage wöchentlich ge-

sucht. Nach einer Pause in den Sommerferien wird der Kurs weitergeführt.  

Interessierte können sich telefonisch an 07131 994-8471 bzw. -8470 oder per Mail an 

deutschkurse@landratsamt-heilbronn.de wenden. 

Stellenausschreibungen – Amt für Migration und Integration 

Im Amt für Migration und Integration sind momentan mehrere Stellen ausgeschrie-

ben, u. a. für die Sozialbetreuung geflüchteter Menschen oder Sachbearbeitung in 

den Bereichen Asylbewerberleistungsgesetz und Ausländerbehörde.  

Alle Stellenausschreibungen mit weiteren Informationen finden Sie unter www.will-

kommen-im-kreis.hn. 

Veranstaltungshinweise 

mittwochs, 16:00 – 18:00 Uhr 

Hotline für Berufstätige: 

Beratungsangebot zur beruflichen Weiterentwicklung oder Neuorientierung 

Jeden Mittwoch zwischen 16 und 18 Uhr bietet die Berufsberatung im Erwerbsleben 

der Arbeitsagentur Heilbronn unter Telefon 07131 969 300 eine Hotline exklusiv für 

Berufstätige an. Das Angebot richtet sich an Beschäftigte, die über eine (Auf-

stiegs)Weiterbildung, ein Studium oder den nächsten Karriereschritt nachdenken, 

ihre Qualifikation an die Anforderungen der digitalen Transformation anpassen, einen 

Berufsabschluss nachholen oder sich beruflich neu orientieren möchten.  

Die angebotenen Kurzberatungen sind neutral und umfassen auch Informationen zu 

Förderprogrammen innerhalb und außerhalb der Bundesagentur für Arbeit. Bei Be-

darf können weitergehende individuelle Einzelberatungen per Video oder in Präsenz 

vereinbart werden. 

 

mailto:deutschkurse@landratsamt-heilbronn.de
http://www.willkommen-im-kreis.hn/
http://www.willkommen-im-kreis.hn/
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Juni & Juli 2024  

Veranstaltungen des Forschungsinstituts Gesellschaftlicher Zusammenhalt 

Im Rahmen der Vortragsreihe „Wehrhafte Demokratie? - Wehrhafte Kommune! Wie 

wir Integrationsarbeit gegen rechte Strukturen stärken können“ bietet das For-

schungsinstitut Gesellschaftlicher Zusammenhalt einige Online-Veranstaltungen an: 

 13.06.2024, 18:00 – 20:00 Uhr 

Hält die „Brandmauer“? Strategien gegen rechts vor Ort in der Kommunalpoli-

tik 

 26.06.2024, 18:00 – 19:30 Uhr 

Wiederkehr der Extreme? Die Transformation des deutschen Parteiensystems 

im europäischen Vergleich 

 08.07.2024, 18:15 – 19:45 Uhr 

Demokratie und Integrationsarbeit schützen: Zum Umgang mit rechten Paro-

len und Narrativen 

 15.07.2024, 18:15 – 19:45 Uhr 

Allianzen gegen rechts in der Kommune 

Eine Anmeldung ist per Mail an veranstaltungen.fgz@uni-konstanz.de möglich. Bitte 

geben Sie hier Ihren Namen, Ihre E-Mail-Adresse, Ihre Institution sowie den konkreten 

Titel der Veranstaltung an, zu der Sie sich anmelden möchten. Die Zugangsdaten 

werden Ihnen dann kurz vor dem jeweiligen Termin zugesandt. 

Weitere Informationen zu den Veranstaltungen finden Sie hier. 

05.06.2024, 17:00 – 18:30 Uhr 

Online-Veranstaltung der Agentur für Arbeit:  

Berufliche Anerkennungsverfahren als Eintrittskarte in den Arbeitsmarkt 

Der Arbeitsmarkt in Deutschland ist geprägt von einem Fachkräftemangel in vielen 

Branchen. Diese Situation verschärft sich durch den demografischen Wandel. Wichtig 

ist deshalb eine gute Integration von Migrant*innen in den Arbeitsmarkt. Hierfür ist 

die Anerkennung von Ausbildungs- und Studienabschlüssen aus dem Ausland ent-

scheidend. Das berufliche Anerkennungssystem in Deutschland ist allerdings kom-

plex.  

Eine Online-Veranstaltung am 5. Juni 2024 gibt einen Einblick in den Dschungel der 

reglementierten und nicht-reglementierten Berufe und die vielfältigen Anerken-

nungswege. Die Teilnahme ist kostenlos. Eine Anmeldung ist bis zum 4. Juni möglich 

unter https://eveeno.com/Anerkennung.  

Der Vortrag findet im Rahmen der Veranstaltungsreihe „THINK BIG – Zukunft, Beruf 

und ich“ statt und ist eine Kooperation der Beauftragten für Chancengleichheit am 

Arbeitsmarkt aller Arbeitsagenturen und Jobcenter in Baden-Württemberg. 

13.06.2024, 09:30 – 17:00 Uhr, Kilianshaus Heilbronn 

Fachtag:  

„Israelbezogener Antisemitismus. Erkennen – Begreifen – Reagieren“ 

Seit dem Überfall der Hamas auf Israel gibt es heftige Reaktionen, Beleidigungen und 

Kritik aus allen und in alle Richtungen. Diese Kritik schlägt häufig in antisemitische 

Äußerungen um. Deshalb ist das Erkennen von israelbezogenem Antisemitismus so-

wie eine angemessene Reaktion bzw. ein sicherer Umgang damit enorm wichtig. Ein 

mailto:veranstaltungen.fgz@uni-konstanz.de
https://fgz-risc.de/veranstaltungen/aktuelle-veranstaltungen?tx_solr%5Bpage%5D=2
https://eveeno.com/Anerkennung
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Referent der Kreuzberger Initiative gegen Antisemitismus (KIgA e. V.) informiert und 

sensibilisiert am 13. Juni in Heilbronn zu diesem Thema. 

Der Fachtag bietet Möglichkeiten zum Austausch und zur Vernetzung. Er richtet sich 

an Multiplikator*innen, die mit Jugendlichen arbeiten, an Lehrkräfte und Personen der 

Gemeinde-, Schulsozial- und Jugendarbeit sowie an Interessierte. Die Teilnahme ist 

kostenfrei.  

Weitere Informationen sowie die Möglichkeit zur Anmeldung finden Sie hier.   

13.06. – 29.06.2024 

Sommer der Vielfalt 

Menschen begegnen sich, sprechen miteinander, nehmen andere auf 

eine Reise in die eigene Gedankenwelt mit. Doch wie funktioniert der 

Austausch und das Miteinander, wenn jede*r Einzelne so individuell 

ist? Kann sich jede*r gleichberechtigt beteiligen? Wo und wie gren-

zen wir aus? Und was bedeutet dieses oft benutzte Wort „Viel-

falt“? Die adi.hn (Antidiskriminierungsstelle Heilbronn) thematisiert 

auch 2024 wieder mit rund 30 Kooperationspartner*innen aus dem 

Stadt- und Landkreis unterschiedliche Aspekte von Vielfalt in unse-

rem Alltag.  

Alle sind herzlich zum Sommer der Vielfalt vom 13.06.2024 bis zum 29.06.2024 

eingeladen. Die Veranstaltungsreihe bietet Wissenswertes, Spaßfaktor, Kennenler-

nen, Diskussionen, Sport, Theater und vieles mehr. 

Das detaillierte Programm sowie Informationen zu den einzelnen Veranstaltungen 

finden Sie hier.  

19.06.2024, 17:30 – 19:30 Uhr 

Online-Seminar: 

Was ändert sich bei der Einbürgerung? 

Das Gesetz zur Modernisierung des Staatsangehörigkeitsrechts ist am 26. März 2024 

im Bundesgesetzblatt erschienen und tritt in wesentlichen Teilen am 27. Juni 2024 in 

Kraft. Das Gesetz sieht u. a. kürzere Fristen für die Einbürgerung und die Möglichkeit 

einer doppelten Staatsbürgerschaft vor.  

Ein kostenfreies Online-Seminar des Flüchtlingsrats Baden-Württemberg gibt einen 

Überblick über die wichtigsten Änderungen für Menschen mit Fluchtgeschichte. Die 

Veranstaltung richtet sich in erster Linie an ehrenamtlich Engagierte. Weitere Infor-

mationen sowie die Möglichkeit zur Anmeldung finden Sie hier. 

Die Veranstaltung findet im Rahmen des Projekts „Aktiv für Flüchtlinge“ statt, unter-

stützt durch das Ministerium der Justiz und für Migration aus Landesmitteln, die der 

Landtag Baden-Württemberg beschlossen hat.  

21.06.2024, 18:30 – 21:00 Uhr, Heinrich-Fries-Haus Heilbronn 

„Typisch deutsch – gibt’s das überhaupt?“ 

Lesung und Diskussion mit Gundula Gwenn Hiller 

Was bedeutet es eigentlich „deutsch“ zu sein? Ist es überhaupt möglich, eine kultu-

relle Identität auf bestimmte Merkmale zu reduzieren? Die Autorin Gundula Gwenn 

Hiller lädt dazu ein, gängige Stereotypen zu hinterfragen und einen neuen Blick auf 

https://demokratievorort.de/termin/antisemitismus-hn/
https://www.skjr-hn.de/antidiskriminierungsstelle-heilbronn/
https://vielfalt-staerken.de/kooperationspartnerinnen/
https://vielfalt-staerken.de/sommer-der-vielfalt/
https://fluechtlingsrat-bw.de/veranstaltungen/online-seminar-was-hat-sich-geaendert-bei-der-einbuergerung/
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die deutsche Kultur zu werfen. Sie beleuchtet auch, welche inspirierenden Aspekte 

aus anderen Kulturen zu einer bereichernden kulturellen Vielfalt führen können.  

In der anschließenden Podiumsdiskussion wird der Frage nachge-

gangen, wie ein Zusammenleben unterschiedlicher Kulturen auf 

Augenhöhe möglich ist und wie die Gesellschaft mit Verände-

rungsprozessen umgehen kann.  

Die Veranstaltung der VHS Unterland in Kooperation mit dem 

Landratsamt Heilbronn findet im Rahmen des Sommers der Viel-

falt  2024 statt. Weitere Informationen finden Sie hier. 

Neues aus dem Bereich Migration und Integration 

Neuer „Kümmerer“ in der Handwerkskammer Heilbronn-Franken: 

„Integration durch Ausbildung – Perspektiven für Zugewanderte im Handwerk“  

Das Projekt „Integration durch Ausbildung“ wird von der Handwerkskammer Heil-

bronn-Franken seit 2016 durchgeführt. Ziel ist die Unterstützung von Geflüchteten 

und Zugewanderten, um einen Ausbildungsplatz im Handwerk zu finden.  

Die Teilnehmenden werden auf ihrem Weg zur Ausbildung beraten (Orientierung, 

Kompetenzanalyse, Berufswahl, Erstellung von Bewerbungsunterlagen etc.) sowie 

bei der Suche von passenden Betrieben im Handwerk unterstützt. Voraussetzungen 

für die Teilnahme sind 

 eine gute Bleibeperspektive, 

 Deutschkenntnisse auf mindestens B1-Niveau,  

 ein Schulbesuch von mindestens 7 bis 9 Jahren, 

 Interesse an einer Ausbildung im Handwerk. 

Seit April 2024 ist Frau Annabel Gil Ansprechpartnerin für das Projekt bei der Hand-

werkskammer Heilbronn-Franken (E-Mail: annabel.gil@hwk-heilbronn.de, Telefon: 

07131 -791 157). Sie berät Betriebe und Zugewanderte, bietet Informationsveranstal-

tungen an und steht für Fragen zur Ausbildung von Zugewanderten zur Verfügung. 

Weitere Informationen sowie einen Flyer zum Download finden Sie hier. 

 

SKJR-Podcast: 

RINGgehört: Europa – internationale Jugendarbeit 

Passend zur bevorstehenden Europawahl dreht sich in der neuen Folge des Podcasts 

„RINGgehört“ des Stadt- und Kreisjugendrings (SKJR) alles um das Thema „Europa & 

internationale Jugendarbeit“. 

Zu Gast sind Bettina Kümmerle, Landesgeschäftsführerin der EUROPA-UNION Ba-

den-Württemberg, und Markus Kress, Jugendreferent der Gemeinde Obersulm. Sie 

erzählen, wie ihre Arbeit mit dem Thema Europa im Zusammenhang steht. Außerdem 

geben sie Einblicke in aktuelle und vergangene internationale Projekte und berichten, 

welche Erfahrungen dabei gesammelt wurden. Klara Demmer moderiert die Folge 

und wird dabei von Bianca Kuhn, Projektmitarbeiterin des regionalen Demokratie-

zentrums Heilbronn, unterstützt. 

Weitere Informationen sowie den Podcast finden Sie hier. 

https://www.vhs-unterland.de/klimaschutz/kurs/Typisch-Deutsch-gibts-das-ueberhaupt/241VV10710
https://vielfalt-staerken.de/sommer-der-vielfalt/
https://vielfalt-staerken.de/sommer-der-vielfalt/
https://vielfalt-staerken.de/typisch-deutsch-gibts-das-ueberhaupt/
mailto:annabel.gil@hwk-heilbronn.de
https://www.hwk-heilbronn.de/artikel/ausbildung-von-zugewanderten-62,0,5591.html
https://www.skjr-hn.de/demokratiezentrum-heilbronn/
https://www.skjr-hn.de/demokratiezentrum-heilbronn/
https://www.skjr-hn.de/podcast/
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Wahl-O-Mat zur Europawahl 2024 

Am 9. Juni wird ein neues Europäisches Parlament gewählt. Sie möchten sich mehr 

mit den Positionen der 35 Parteien und sonstigen politischen Vereinigungen ausei-

nandersetzen, die sich um die Verteilung der Sitze im Europäischen Parlament be-

werben?  

Ein von der Bundeszentrale für politische Bildung entwickelter 

Wahl-O-Mat bietet die Möglichkeit, durch die Bewertung ausgewähl-

ter politischer Thesen die eigene Meinung mit den Positionen der zur 

Wahl stehenden Parteien zu vergleichen. 

Weitere Informationen zum Wahl-O-Mat, Social Media Sharepics etc. 

finden Sie hier.   

Mediendienst Integration: 

Neue Folge der Podcast-Reihe „Einwanderungsland“ – „Glücksfall offene Grenzen“ 

Vor 20 Jahren begann die EU-Osterweiterung. Die Angst war groß vor einer „Ein-

wanderung in die Sozialsysteme“. Millionen von EU-Beschäftigten leben und arbeiten 

inzwischen in Deutschland, vor allem aus Polen, Rumänien und Bulgarien. Der Gewinn 

für den Sozialstaat sei enorm und viel größer als die Probleme, sagt der Wirtschafts-

forscher Herbert Brücker in der fünften Folge des Podcasts „Einwanderungsland“. 

Weitere Information sowie die Podcast-Folge finden Sie hier. 

Gleichbehandlungsstelle EU-Arbeitnehmer (EU-GS): 

Neue Broschüre zu Familienleistungen für Unionsbürger*innen & Infokampagne für 

Saisonarbeitskräfte  

Im März ist die Broschüre „Familienleistungen für Unionsbürgerinnen und Unionsbür-

ger und ihre Angehörigen“ erschienen. Die Broschüre greift wichtige Themen im Be-

reich der Familienleistungen auf, wie etwa Kindergeld, Elterngeld oder Unterhaltsvor-

schuss. Sie gibt aber auch einen Überblick über Familienleistungen insgesamt. Die In-

halte berücksichtigen dabei die spezielle Situation mobiler Unionsbürger*innen und 

geben Berater*innen Praxistipps sowie weiterführende Hinweise.  

Weitere Informationen sowie die Möglichkeit zur Bestellung von Druckexemplaren 

finden Sie hier. 

Die Gleichbehandlungsstelle EU-Arbeitnehmer (EU-GS) informiert zudem ausländi-

sche Saisonarbeitskräfte über Facebook gemeinsam mit dem Bundesministerium für 

Ernährung und Landwirtschaft und dem Bundesministerium für Arbeit und Soziales. 

Dabei geht es um wichtige Aspekte ihrer Arbeit wie Mindestlohn, Arbeitsschutz und 

Unterkünfte. Die Kampagne läuft in rumänischer, polnischer und bulgarischer Spra-

che auf Facebook und ist für alle Menschen zu sehen, die ihr Mobiltelefon in einer die-

ser drei Sprachen nutzen und im deutschen Netz eingeloggt sind. 

Weitere Informationen zur Infokampagne finden Sie hier.  

75 Jahre Grundgesetz 

Am 23. Mai 2024 wurde das Grundgesetz 75 Jahre alt. Seit 1949 sichert es Freiheit, 

Frieden und Demokratie. Auf einer Themenseite der Bundesregierung finden Sie 

zahlreiche Hintergrundinfos und Fakten zum Grundgesetz, Fotos und Interviews, ei-

nen Blick in die Entstehungsgeschichte und vieles mehr. 

 

https://www.wahl-o-mat.de/europawahl2024/app/main_app.html
https://www.bpb.de/themen/wahl-o-mat/europa-2024/
https://mediendienst-integration.us6.list-manage.com/track/click?u=ca7dd968b62431ceb99a227f1&id=6ca8277071&e=c50f619281
https://mediendienst-integration.de/artikel/gluecksfall-offene-grenzen.html
https://www.eu-gleichbehandlungsstelle.de/resource/blob/1872546/2267034/9941a37906af536f3ba4b0611839d9b6/familienleistungen-bf-data.pdf?download=1
https://www.eu-gleichbehandlungsstelle.de/resource/blob/1872546/2267034/9941a37906af536f3ba4b0611839d9b6/familienleistungen-bf-data.pdf?download=1
https://www.eu-gleichbehandlungsstelle.de/eugs-de/experten/newsletter/neue-broschuere-fuer-die-beratungspraxis-2267740
https://www.eu-gleichbehandlungsstelle.de/eugs-de/experten/newsletter/infokampagne-fuer-auslaendische-saisonarbeitskraefte-2267720
https://www.bundesregierung.de/breg-de/themen/75-jahre-grundgesetz
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Gerne nehmen wir Veranstaltungshinweise und Anregungen zum Infobrief  

entgegen! Anmeldungen zum Infobrief können Sie an Frau Kolb richten:  

michaela.kolb@landratsamt-heilbronn.de.  

mailto:michaela.kolb@landratsamt-heilbronn.de

