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Der jahrliche Sommerintensivkurs von Stadt- und Landkreis Heilbronn findet in diesem
Jahr vom 24.07. bis 25.08.2023 statt. Der Kurs wird erneut in Kooperation mit dem IB
Bildungszentrum durchgefihrt.

Qualifizierte Aus-und Weiterbildungen sowie Tatigkeiten als gelernte Fachkraft setzen
in der Regel B2-Niveau voraus. Wahrend des finfwdchigen intensiven Sprachunter-
richts kénnen Jugendliche und Erwachsene ihre Deutschkenntnisse verbessern und so
schnellstméglich den Einstieg in Ausbildung und Beruf schaffen. Der Kurs schliet mit
einer telc-Prifung Deutsch B1/B2 Beruf am 26.08.2023 ab. Kurszeiten sind Montag bis
Freitag von 8.30 bis 13.30 Uhr.

Zielgruppe sind Jugendliche und Erwachsene, die eine Ausbildung oder einen vollzeit-
schulischen beruflichen Bildungsgang (v.a. VAB, AV-dual, BEJ, EQ und Berufsfach-
schulen) beginnen oder sich bereits im zweiten Ausbildungsjahr befinden. Dies um-
fasst auch Personen, die in ein berufliches Gymnasium wechseln. Personen, die im
nachsten Schuljahr allgemeinbildende Schulen besuchen, kommen flr den Kurs nicht
infrage.

Sprachliche Mindestanforderungen zur Teilnahme sind Deutschkenntnisse auf dem A2-
Niveau (GER). Herkunft und Aufenthaltsstatus spielen keine Rolle.

Der Kurs wird Uber eine Landesférderung nach VwV Deutsch durchgefliihrt. Die Teil-
nahme ist kostenlos.

Bei Interesse erfolgt die Erteilung des Formulars ,,Anmeldeberechtigung” fir Einwoh-
ner*innen des Landkreises Heilbronn Uber Frau Wiirttemberger, fir Einwohner*innen
der Stadt Heilbronn Uber Frau Nika. Mit der Berechtigung kann telefonisch mit dem
Sprachkurstrager IB ein Termin zur Anmeldung vereinbart werden (Tel. 07131 7809
29). Anmeldefrist ist der 10.07.2023.

Bei weiteren Fragen oder fir die Meldung von Interessenten wenden Sie sich bitte an:

— Landkreis Heilbronn
Karen Wirttemberger
Tel. 07131 994-8471

oder

— Stadt Heilbronn
Albulena Nika
Tel. 07131 562728
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Das Landratsamt Heilbronn hat gemeinsam mit der VHS Unterland einen Férderan-
trag im Rahmen des Landesprogramms ,,Interkulturelle Elternmentorenprogramme
2023-2024" gestellt und diesen bewilligt bekommen. Damit kann die Kooperation
der Schulen mit zugewanderten Eltern vor Ort wirksam unterstitzt werden.

Interkulturelle Dozent*innen, die bereits als Sprachmittler*innen im Einsatz sind, in-
formieren ab dem nachsten Schuljahr in gezielten Veranstaltungen zugewanderte El-
tern - bei Bedarf in ihrer Herkunftssprache - Uber das Bildungssystem, die Bildungs-
chancen ihrer Kinder, die Rolle der Eltern in der Schule und die Erwartungen an sie.
Zusatzlich bekommen die Eltern mehrsprachige Informationen zum Thema Schule an
die Hand. Die Veranstaltungen finden in enger Absprache mit den Schulen statt.

Die Dozent*innen werden entsprechend auf ihre Aufgabe von der Bildungskoordina-
torin fir Zugewanderte sowie der VHS Unterland vorbereitet. Geplant sind im Land-
kreis Heilbronn in den nachsten anderthalb Jahren bis zu 70 solcher Elternkurse.
Auch im vorschulischen Bereich kénnen Veranstaltungen stattfinden. Die Au3enstel-
lenleiterinnen der VHS Unterland werden in den ndchsten Wochen auf die Schulen
und Kindergarten diesbezlglich zugehen.

Weitere Infos erhalten Sie bei der Bildungskoordinatorin flir Zugewanderte, H.
Hindahl ( , Tel. 07131 994-8470) oder bei der Pro-
jektleitung der VHS Unterland, Roswitha Keicher (

Zum dritten Mal in Folge organisiert die
die Veranstaltungsreihe "Sommer der Vielfalt". Wieder mit Gber 30
aus dem Stadt- und Landkreis Heilbronn und 25 Angeboten flr
alle Interessierte, Fachkréafte, Ehrenamtliche, Familien, Jugendliche und Betroffene.

Die Veranstaltungsreihe thematisiert auch in diesem Jahr wieder unterschiedliche As-
pekte von Vielfalt in unserem Alltag. Vom 16.06.2023 bis zum 09.07.2023 richten die
beteiligten Organisationen Spiel & Spaf flr die ganze Familie, Workshops zu span-
nenden Themen, inklusive Aktionen im &ffentlichen Raum und Wissenswertes flr
Fachkrafte aus. Beteiligt sind u. a. das Theater Heilbronn, die experimenta, cheers

queers*hn, das Landratsamt Heilbronn und viele mehr.
Juni |
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T Herkunft, Geschlecht, Religion, Sprache und Behinderung.
Workah Aber auch Themen wie Identitat, Vielfalt und Respekt im

, M Allgemeinen kommen nicht zu kurz. Dieses Jahr gibt es
. A/(brf"\ \ zudem am 8. Juli ein inklusives Sommerfest mit Musik und
Mitmachangeboten im Deutschhof.

men von Diskriminierung auseinander, z. B. aufgrund von

‘ Die Veranstaltungen setzen sich mit verschiedenen For-
2023
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- Das Programm und die Anmeldeméglichkeiten gibt es un-
dmv'eﬁalt ter . Ein eigenes Menul informiert
Uber beim Sommer der Vielfalt.
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Eine gro3e Chance, um dem allgegenwartigen Fachkraftemangel zu begegnen, ist
die Beschaftigung von internationalen Fachkraften aus dem Ausland. Der damit ein-
hergehende Visaprozess ist haufig durch lange Bearbeitungszeiten gepragt. Seit dem
Jahr 2020 haben Unternehmen die Mdglichkeit, ein sogenanntes beschleunigtes
Fachkrafteverfahren zu beantragen, durch welches der Einreiseprozess wesentlich
verkUrzt werden kann.

In einem Online-Austausch erhalten Unternehmen Informationen darlber, welche Vo-
raussetzungen flr die Anwendung des beschleunigten Fachkrafteverfahrens erfillt
sein mUssen und wie der Ablauf ist. Weitere Infos und die Méglichkeit zur Anmeldung
finden Sie

Das Landratsamt Heilbronn und die VHS Neckarsulm laden im Rahmen des Sommers
der Vielfalt zu einem Austausch zum Thema ein.

Die Veranstaltung am 28.06.2023 von 17 - 20 Uhr im Hein-
rich-Fries-Haus Heilbronn (BahnhofstralRe 13, 74072 Heil-
bronn) richtet sich in erster Linie an Familien, die auBer
Deutsch zuhause noch eine weitere Sprache sprechen, sowie
die interessierte Fachoffentlichkeit.

Welche Kompetenzen bringen mehrsprachige Eltern mit und
mit welchen Herausforderungen sind sie taglich konfron-
tiert? Diese und weitere Fragen stehen im Mittelpunkt der
gemeinsamen Diskussion.

Jutta Daszenies, Expertin fUr Mehrsprachigkeit, moderiert den Austausch und gibt
fachliche Impulse. Auch das neue Zentrum flr Mehrsprachigkeit der VHS Neckarsulm
mit Angeboten fur mehrsprachige Kinder stellt sich vor.

Getranke und ein kleiner Imbiss stehen bereit. Teilnahme bitte nur nach vorheriger
Anmeldung bei

Auch 2023 bieten die Welcome Center Baden-Wirttemberg wieder eine spannende
Themenreihe fUr Unternehmen an:

— 21.06.2023, 10 - 13 Uhr:
Barcamp
,Fachkraftesicherung mit internationalen Fachkraften aus dem In- und Aus-
land*
- 18.07.2023,15 - 17 Uhr
Recruiting
,Internationale Mitarbeitende gewinnen - branchenspezifisch und praxisnah”
- 11.10.2023, 10 - 13 Uhr:
Studierende beschéaftigen
,Neue Potenziale - Internationale Studierende als Fachkrafte gewinnen®
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- 16.11.2023, 14 - 16 Uhr:
Onboarding im Unternehmen
»Internationale Mitarbeitende - Willkommenskultur im Unternehmen und nach-
haltige Integration - branchenspezifisch und praktisch”

Die Termine finden online statt. Weitere Infos, z. B. zur Anmeldung, finden Sie

_ Die ehrenamtliche Initiative ,, Jobcoaches” des gemeinnltzigen
g Gemeinsam  vereins bietet Men-
J Perspektiven schen mit Zuwanderungsgeschichte eine individuelle und un-
schaffen elV. entgeltliche Beratung und Begleitung bei Fragen rund um Ar-
beit und Ausbildung an.

Ausgehend von Bad Rappenau sind die Jobcoaches mittlerweile fir Menschen aus
dem gesamten Landkreis Heilbronn tatig. Die wdchentliche Sprechstunde ist gut be-
sucht. Um das Netzwerk weiter ausbauen zu kénnen, sucht der Verein Menschen, die
mitmachen und sich als Jobcoaches engagieren moéchten.

Bei Interesse und mit Fragen ké&nnen Sie sich gerne an Herrn Klaus Harder wenden
unter 0171 3755359 oder per Mail an . Weitere Infor-
mationen sowie den Flyer zu den Jobcoaches finden Sie

Im Mentorenprogramm ,Vielfaltcoach” beschaftigen sich Jugendliche in zwei Kurs-
einheiten mit Themen wie Identitat, Gruppenzugehérigkeiten, Menschenrechte, Dis-
kriminierung oder Hass im Netz und werden anschlieend selbst aktiv. Als Vielfalt-
coaches fiihren sie gelernte Einheiten und Ubungen selbststandig mit Klassen ihrer
Schule durch.

Die Ausbildung startet jedes Schuljahr an mehreren Standorten in Baden-Wiirttem-
berg, u. a. in Heilbronn. Fur das Schuljahr 2023/2024 kénnen sich noch Schulen an-
melden. Die Platzvergabe erfolgt nach Eingang der Anmeldungen.

Weitere Informationen zum Programm und zur Anmeldung finden Sie

Der Schutzbrief gegen weibliche Genitalverstimmelung informiert Gber die Strafbar-
keit von weiblicher Genitalverstimmelung - auch bei einer DurchfUhrung im Ausland
- und Uber den mdglichen Verlust des Aufenthaltstitels. Er dient vor allem dem
Schutz vor weiblicher Genitalverstimmelung in den Herkunftslandern wahrend der
Ferienzeiten und kann im Reisepass mitgefuhrt werden. Er kann den Familien helfen,
sich dem gesellschaftlichen und familiaren Druck in den Herkunftslandern entgegen
zu stellen.

Zielgruppe sind primar die Madchen und ihre Familien. Darlber hinaus dient der
Schutzbrief zur allgemeinen Aufklarung.

Der Schutzbrief steht in zahlreichen Sprachen zur Verflgung und kann abgeru-
fen und bestellt werden.
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Laut dem aktuellen Global Trends Report von UNHCR waren Ende 2022 weltweit
108,4 Millionen Menschen auf der Flucht. Diese Zahl umfasst Flichtlinge (einschlief3-
lich Flichtlingen, die nicht unter das UNHCR-Mandat fallen), Asylsuchende, Binnen-
vertriebene und andere Menschen, die internationalen Schutz bendtigen. Insgesamt
sind Ende 2022 19 Millionen Menschen mehr auf der Flucht als noch Ende 2021 - dies
entspricht einem Anstieg von 21 Prozent. Hauptgrund fUr diesen rasanten Anstieg ist
die russische Invasion in der Ukraine, die Millionen Menschen zur Flucht zwang.

Weitere Informationen sowie den Bericht zum Download finden Sie

Auslandische Arbeitskrafte sind in vielen Branchen der deutschen Wirtschaft langst
unverzichtbar geworden. Dazu zahlen auch solche Sektoren, in denen prekare Ar-
beitsverhaltnisse, die durch geringe Entlohnung und harte Arbeitsbedingungen ge-
kennzeichnet sind, oftmals nicht die Ausnahme, sondern die Regel sind. Der SVR un-
tersucht im Rahmen einer qualitativen Interviewstudie die Ursachen und Folgen von
Prekaritatsverhaltnissen auf dem Arbeitsmarkt, die auslandische Arbeitskrafte betref-
fen. Die Studie gibt praxisorientierte Handlungsempfehlungen fur Politik, Wirtschaft
und Gesellschaft.

Weitere Informationen sowie die Studie finden Sie
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